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L'ASSOCIATION MAMI

L'Association MAMI créée en 2003 , oceuvre dans le
champ de I'économie sociale et solidaire dans le
secteur de la petite enfance et de l'intergénérationnel.
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PRESENTATION DE LA MAMI

»
BCi france e
ISO o It La norme ISO 26 000 est la norme de reference

26000 (Responsabilité sociétale et environnementale).
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DISPOSITIF INCLUSION : HISTORIQUE

e 'Association MAMI accueille des enfants en situation de handicap
depuis les premieres années de sa création.

, LAssociation MAMI répond a 'appel a projet lancé par la
e de l'accueil des enfants en situation de
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DISPOSITIF INCLUSION : MOYENS MIS EN PLACE
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DISPOSITIF INCLUSION : PROCESSUS D'ACCUEIL

 Se rencontrer et présenter la créche et I'équipe

.  Définir le besoin et élaborer un parcours adapté

A CC Uell * Mettre en place le contrat d'accueil et le projet avec les parents
* Elaborer le projet d'accueil individualisé

* Organiser un temps d'adaptation.

Organlsa flon * Prendre en compte la spécificité de I'enfant

* Préparer la section et aménager des locaux

de I IG CcCuU ell » Achat de matériel spécifique si besoin

» Accueilllir'enfant selon les conditions optimales d son épanouissement et son bien-étre

Le Sé O Uf' de * Mettre en place un travail éducatif de sensibilisation aupres des autres enfants
j * Formation des équipes d'animation aux nécessités de cet accueil
Ilen fan 1. » Favoriser la participation et l'implication des parents (Psychologue, Reaap...etc)
e Programmer les interventions des professionnels paramédicaux au sein de la creche

e Travailler en lien constant avec les partenaires qui suivent cet enfant

VA

Prépara fIOﬂ » Organiser la continuité des actions afin d'accompagner au mieux I'enfant vers ce nouveau
défi.

d 4 1. «Cette phase sera soutenue par une procédure d'accompagnement formalisée (école
OU epOf maternelle, centre spécialisé...etc).
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DISPOSITIF INCLUSION : o

LES SITUATIONS DE HANDICAP COURANTES SUR LES 3 DERNIERES ANNEES

AN
‘ Troubles du Spectre Autistique (TSA)
\

‘ Troubles du comportement
\

‘ Retard du développement

‘ Troubles moteurs appareillés

‘ Trisomie 21
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DISPOSITIF INCLUSION : PARTENAIRES
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